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Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Freunde der LAG Ammersee,

damit sich die LAG Ammersee fur die nachste Férderperiode LEADER 2023-2027
bewerben kann beginnen wir unsere Lokale Entwicklungsstrategie LES fortzuschreiben.
Daflr steht jetzt die Evaluierung an. Wir haben mit QuestionPro einen Online-Fragebogen
vorbereitet — mit der herzlichen Bitte an Sie, sich max. 20 Minuten fur die Beantwortung zu
nehmen.

Im Februar folgen die LAG-Mitgliederversammlung (10.02./18:00/Online-Veranstaltung)
und ein erster Blrgerworkshop (19.02./14:00 Uhr/online). Dort werden wir die Ergebnisse
vorstellen und gemeinsam beraten. Bitte merken Sie sich diese Termine vor!

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit lhnen in den herausfordernden kommenden
Monaten.

Hier geht zu unserem Online-Fragebogen: Klick!

Detlef Ddke & Hans-Peter Sander, LAG-Management

BITTE BETEILIGEN SIE SICH AN DER
EVALUIERUNG!

Die Lokale Aktionsgruppe LAG Ammersee bewirbt sich fiir die nachste Férderperiode
LEADER 2023-2027. Die Arbeiten zur Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie
haben begonnen, die LES bildet die Basis ist die Grundlage flr die Anerkennung als LAG
durch das Bayerische Staatsministerium fur Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten.



Gleichzeitig schafft die LES den Rahmen fiir die angestrebte Entwicklung in der
Forderperiode 2023-27 mit Zielen, die durch die Férderung von Projekten erreicht werden
sollen.

Der erste Schritt auf diesem Weg ist die Evaluierung der bis Ende 2022 laufenden
aktuellen Forderperiode. Wie ist die 6ffentliche Wahrnehmung und welche
Rickmeldungen geben Beteiligte? - Die Befragung richtet sich also an Burgerlnnen der
Region, Burgermeisterlnnen und Gemeinderatinnen der Mitgliedsgemeinden, Akteurlnnen
im LEADER-Prozess, Mitglieder der LAG Ammersee und alle, die interessiert sind an der
Entwicklung der Region Ammersee.

Dafur bitten wir um Ihre Rickmeldungen:

» Was wissen Sie uber die LAG Ammersee und unsere Lokale

Entwicklungsstrategie?

Sind Sie zufrieden mit der Umsetzung des Forderprogramms in der Region?

Hat sich die Region durch die Projekte und Aktivitaten weiterentwickelt?

Wurden |Ihre Erwartungen erfiillt, haben Sie Kritikpunkte?

Welche Strukturen haben sich bewahrt und was sollte kinftig anders gehandhabt

werden?

» Welche Erwartungen knlpfen Sie an die Fortschreibung der LES, damit diese fir
die ganze Region zukunftsweisend sein kann?

Die Beantwortung des Online-Fragebogens dauert etwa 20 Minuten. Ihre Antworten
werden anonym ausgewertet und flieRen direkt in den Evaluierungsprozess ein. Sie
geben uns damit wertvolle Hinweise, wie sich die LAG Ammersee fiir die nachste
Forderperiode aufstellen soll. (Sie kénnen diesen Newsletter gerne mit der Bitte sich
ebenfalls zu beteiligen gerne weiterleiten.)

Hier geht zu unserem Online-Fragebogen: Klick!
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GELTENDORF NEUES LAG-MITGLIED

Die Gemeinde Geltendorf tritt der LAG Ammersee bei, die damit nun 18
Mitgliedsgemeinden umfasst. Die knapp 6.000 Einwohner zahlende Gemeinde mit den
Teilen Geltendorf, Hausen, Kaltenberg und Walleshausen schliel3t die bisherige Licke
zwischen den LAG-Gemeinden Egling und Eresing sowie Weil und ist u.a. ein wichtiger
Mobilitdtsknoten der Region. 1. Burgermeister ist Robert Sedimayr.

Ein herzliches Willkommen allen Geltendorferinnen & auf eine gute
Zusammenarbeit!

ONLINE WORKSHOP ,COWORKING UND
RESILIENZ”

Zu einer Online-Session ,Coworking als Beitrag zur Entwicklung von Resilienz landlicher
Regionen® am 2. Februar, 16.00 bis 17.30 Uhr, hat Veronika Hdmmerle, LEADER-
Koordinatorin Allgau/westliches Oberland vom Amt fir Erndhrung, Landwirtschaft und
Forsten Kempten, eingeladen. Teilnehmen kénnen LEADER-Managerlnnen, Vorstands-
und Steuerkreismitglieder von LAGs, an der Erarbeitung der LES Beteiligte sowie am
Thema landliches/kleinstadtisches Coworking Interessierte.

Referieren wird Hans-Peter Sander, Vorstand der Ammersee Denkerhaus e.G. und
Landeskoordinator Bayern der CoWorkLand e.G., Mitarbeiter im Management der LAG
Ammersee. Er widmet sich — auf den landlichen Raum zugeschnitten — diesen Themen:

» Was ist eigentlich Coworking (Funktionen, Werte, Space-Typen, Nutzerlnnen,
Betreiberformen etc.)?

o Der Beitrag von Coworking zur Entwicklung von Resilienz Iandlicher Regionen.

« Grundlegende Schritte zur Grindung von Coworking Spaces.

Am Zoom-Meeting teilnehmen: https://us02web.zoom.us/j/869681442417
pwd=YXJUaXpOY3h0YkhJOExXckR1VOxUUTO09
(Meeting-ID: 869 6814 4241, Kenncode: 261097)




Impressum:
Lokale Aktionsgruppe (LAG) Ammersee e.V.
Sonnenstr. 1
86911 Diel3en
Newsletter abbestellen



