Protokoll der Mitgliederversammlung 2019
am 18.11.2019 im Gasthaus Alter Wirt Eresing um 19 Uhr

Anwesende Mitglieder : siehe Anwesenheitsliste

Wie schon in der Ladung angektndigt handelt es sich um eine kurze
Mitgliederversammlung ohne Vorstandswahl. Die wird nach der Kommunalwahl
nachgeholt.

1.

BegriRung durch 1. Vors. Werner Griinbauer. Die ordnungsgemafe Ladung
wird bestétigt. Damit sind die anwesenden Mitglieder laut Satzung ohne ein
bestimmtes Quorum beschlussfahig.

Der Manager Detlef Dake berichtet Gber den Stand der Projekte und verweist
auf die Ausfiihrungen zu der folgenden Steuerkreissitzung. Die dafir
ausgegebenen Unterlagen liegen dem Protokoll an.

Dem vorgelegten Aktionsplan und dem Vorschlag zur Verschiebung der
Orientierungswerte flr die Entwicklungsziele wurde einstimmig zugestimmt.

Kassier Heinrich Papesch stellt den Finanzstand vor. Er berichtet, dal? die Kiir-
zungen des AELF hinsichtlich des Managements zuriickgenommen wurde und
somit der volle Betrag zur Verfiigung steht.

Der Vorstand wurde auf Antrag einstimmig entlastet.

Einstimmig wurde auch die Verlegung der eigentlich turnusmaéfig abzu-
haltenden Vorstandswahl auf einen Zeitraum nach der Kommunalwahl 2020
gebilligt und beschlossen. Damit soll gewahrleistet werden dal die neuen
Gemeindegremien direkt in die Vorarbeiten zur ndchsten Forderperiode mit
eingebunden werden.

Werner Griinbauer Klaus Horney
1. \orsitzender Schriftfiihrer
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Detlef Dake, LAG Manager

Leader Aktionsgruppe Ammersee e.V.
gefordert vom Freistaat Bayern und der Européischen Union
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= Ausblick 2019 zur Mitgliederversammlung 2018

v ® Klausur Vorstand, Steuerkreis und Gemeinden
— Terminvereinbarung per Doodle noch vor Weihnachten

v ® Regelmallig Biargermeistertreffen mit interkommunalen Themen

® Aktive Themenentwicklung
- — ,Themenkreise® initileren

Gemeindevertreter (Blurgermeister, Gemeinderate, Verwaltungsmitarbeiter)
aktive Blrgergruppen
— Mobilisierung von Arbeitskreisen
- — Offene, niederschwellige Beteiligungsformate in den Mitgliedsgemeinden

v/ ® Projektumsetzungen aktiv steuern
v @ Aufruf far Kleinprojekte ,,Birgerengagement*
v ® Projektentwicklungen aus Freizeitraume und Jugendplatze

v @ 2-3 Steuerkreissitzungen
— Erste Sitzung spatestens Mitte Méarz

Leader Aktionsgruppe Ammersee e.V.
gefordert vom Freistaat Bayern und der Européischen Union
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== Schwerpunkte LAG Management in 2019

3 Steuerkreissitzungen

8 (9) Projekte entwickelt zur Vorstellung im Steuerkreis
4 Unterstitzungen <Burgerengagement> entwickelt

3 (5) Forderantrage mit Projekttragern vorbereitet

2 Burgermeister Treffen

3 Vorstandstreffen & 7 Abstimmungstreffen mit Vorstand
1 Klausur Vorstand und Steuerkreis

3 LEADER Treffen AELF Kempten

1 LEADER Treffen AELF & LAGs Oberland

1 LEADER Forum der LAGs Oberbayern Sud
1 LEADER Forum Bayern

1 LEADER Treffen Deutschland (DVS)

1 LEADER Treffen Bulgarien
2 FortbildungsmalRnahmen DVS (1x als Mitveranstalter)
Teilnahme an 2-tagigem Tag der offenen Tur des FBZ Landsberg

4 Newsletter und 6 Presseinformationen
Zusammenfihrung der Internetseiten, regelmafdiger BLOG

(Vi )
g Detlef Dake, LAG Manager
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Leader Aktionsgruppe Ammersee e.V.
gefordert vom Freistaat Bayern und der Européischen Union
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s Aktionsplan - Ausblick 2020

® Prasenztermine in den Mitgliedsgemeinden vor der Kommunalwahl

® Zwischen Kommunalwahl und 1.Mai
Kontaktaufnahme mit gewahlten Blargermeistern und Mandatstragern
der Mitgliedsgemeinden

® ADb Juni: FortfUhrung der regelmaligen Blrgermeistertreffen
— Austausch zu interkommunalen Themen

® zwischen Pfingsten und Sommerferien grol3e LEADER-Veranstaltung
— Was wir bisher erreicht haben
— Vorbereitung auf die nachste Forderperiode

® Projektumsetzungen aktiv steuern
® Aufruf fur Kleinprojekte ,,.Burgerengagement*

® 2-3 Steuerkreissitzungen
— Erste Sitzung spéatestens Anfang Marz

® |Im Herbst: Vorbereitung und Durchfiihrung Neuwahlen
fir Vorstand und Steuerkreis

Leader Aktionsgruppe Ammersee e.V.
gefordert vom Freistaat Bayern und der Européischen Union
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Kulturlandschaften Ammersee-Lech
Professionalisierung Landurlaub
Erholungsgelande Aidenried
Schacky-Park

Studie Freizeitraume

WIR - Dorfladen Wérthsee
BuUrgerengagement

Soccerbox

Landeskultureller Wanderweg
Beachvolleyball & -soccerplatz Utting
Skaterplatz Hechendorf

BIGHub

App Ammerseepfad

Haus LebensWert

Dachprojekt <Freizeitraume und Mobilitat>
Kulturbegegnungsstatte ,Alte Schule”
Mehrgenerationenplatz Summerpark
Prahhistorische Siedlung Pestenacker

Wegekonzept

D A TR TR R Ry S S TR AR ST R ORI RO

gefordert vom Freistaat Bayern und der Européischen Union

= Projekte mit Steuerkreisfreigabe

abgeschlossen

Umsetzung lauft

Erholungsgeléande eingeweiht, Restarbeiten bis 30.11.
Verlangerung bis 21.12.2020, Umsetzung lauft
abgeschlossen

Projekt umgesetzt, kein Fordermittelabruf

8 Mallnahmen genehmigt, 7 Malinahmen durchgefihrt
abgeschlossen

Umsetzung lauft

Kein FOrderantrag

Bewilligungsbescheid, Umsetzung 2020
Drittmittelférderung ERASMUS, Umsetzung lauft
Drittmittelférderung , Umsetzung lauft

Forderantrag lauft

z.T. Ablehnung der Finanzierung in GRs
Bewilligungsbescheid, Umsetzung 2020
Verzogerungen der Planung, Fristverlangerung
Bewilligungsbescheid fir Neuauflage

In Steuerkreissitzung Mai 2019 eingestellt

B s
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Projektthemen in Arbeit

Klassenzimmer Wald Projekttrager hat die Aktivitaten eingestellt
Themenweg Forstwirtschaft und Klimawandel in Klassenzimmer Wald
Umsetzungsprojekte Jugendplatze Ein weiterer Antrag im Steuerkreis Nov "19
Bikepark Weil & Breitbrunn

Umsetzungsprojekte Freizeitraume Als Dachprojekt geplant
Projektmanagement & Jugendkoordination

Regionalinformationen in App Ammerseepfad (Regional-App) Wiedervorlage 2020
,E-Bike-Sharing“ / Machbarkeitsstudie geplant Wiedervorlage 2020
Kanulande Grafrath Wiedervorlage 2020
Trainingsparcour Inning Planung wird weiterverfolgt
Steg an der Wurz'n Planung wird weiterverfolgt
Wegekonzept Modul 2 In Steuerkreissitzung 22.05. eingestellt
Integration in App Ammerseepfad (Regional-App)

Kooperation mit polnischen LGDs umgesetzt

Unterstutzung aus Projekt <Blrgerengagement>

Internet Relaunch,
Zusammenlegung LAG Ammersee / Mein-Ammersee-2020 abgeschlossen

Leader Aktionsgruppe Ammersee e.V.
gefordert vom Freistaat Bayern und der Européischen Union

o Detlef Dike, LAG Manager
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Die Ammersee-Region ist E
\§ eine Region fiir alle. X
\ X
§ Bei der Mobilitat, §
§ beim Arbeiten wie beim Wohnen, §
§ K| assen- beim Lernen und im kulturellen Bereich, N
§ . beim Erhalt natiirlicher Lebensgrundlagen,
§ Zzimmer
N Ammersee

herrschen Bedingungen,
die alle einbinden.

Das hohe gesellschaftliche
Engagement ist vernetzt
und koordiniert.
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Leader Aktionsgruppe Ammersee e.V.
geférdert vom Freistaat Bayern und der Europédischen Union

Detlef Dake, LAG Manager
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= Budgetbindung nach Entwicklungszielen

Budget Einzelprojekte 1.158.000 Summe EZ1 EZ3 EZ 4 EZ5

Zusatzliche Mittel aus Nachtragshaushalt 2018: 58.000

LES-Verteilung 137.918 173.700 150.540 276.878

Gebundene Mittel Einzelprojekte 944.634 18.000 170.890 64.514 158.701 272.529

Nach Steuerkreis 18.11. 1.060.134 18.000 170.890 72.014 214.601 324.629

Blrgerengagement (6.650) 20.000

Budget Kooperationsbudget 400.000

gebunden 117.247

Projekte in Vorbereitung

Einzelprojekte 115.500

Kooperationsprojekte 0
Steuerkreis  Zuwendungs- Zahlungs- Auszahlungs- Fertigstellung
Freigaben bescheide antrage bescheide inkl. Mgmnt. anteilig
1.421.497 € 851.190 € 345.668,61 € 155.048 € 257.033 €

Leader Aktionsgruppe Ammersee e.V.
gefordert vom Freistaat Bayern und der Européischen Union

R i Detlef Dike, LAG Manager
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== Monitoring Forderbudget inkl. Projekte fur Stk 18.11.

Budget Einzelprojekte 1.158.000 Summe EZ1 EZ3 EZ 4 EZ5

Zusatzliche Mittel aus Nachtragshaushalt 2018: 58.000

LES-Verteilung 137.918 173.700 150.540 276.878
Gebundene Mittel Einzelprojekte 944.634 18.000 170.890 64.514 158.701 272.529
Nach Steuerkreis 18.11. 1.060.134 18.000 170.890 72.014 214.601 324.629
Verteilung des Férderbudgets Einzelprojekte + Das Gesamtbudget zur Férderung von
auf die Entwicklungsziele der LES Einzelprojekten betragt 1.158.000 €.
y t » Davon sind 250.000 € fUr die
e Forderung des LAG-Management
20% 23% Kareondliche Moblatin wéhrend der gesamten Forderperiode
m Ammersee Kulturregion von 2014 blS 2020 gebunden

Reglonales Wirtschaften * Zum Meilenstein 31. Oktober waren
851.190 € fur Einzelprojekte
5.947 € fur Kooperationsprojekte

13%
Klassenzimmer Ammersee

15% Austausch der Generationen beW| | ||gt
und Kulturen
Annahmen: Foérdersumme 1,1 Mio. € Forderung LAG Management max. 250 T€ fur 7 Jahre * Mltte I ku rzu n g Z u e rWarte n
Einzelprojekte 48.810
Kooperationsprojekte 294.053

Leader Aktionsgruppe Ammersee e.V.
gefordert vom Freistaat Bayern und der Européischen Union

Detlef Déke, LAG Manager




Antrag zur Umverteilung der Zielbudgets als Richtwerte :

Steuerkreis kann ggf. per Entscheidung abweichen

Summe
Bisherige Mittelverteilung 1.158.000
Anpassung unter Berlucksichtigung - 48.000

eine moglichen Mittelkiirzung um

Neue Mittelverteilung
(unter Berticksichtigung der 1.110.000
voraussichtlichen Mittelkiirzung)

Gebundene Mittel Einzelprojekte

nach Steuerkreissitzung 18.11. LUpt

EZ 1 EZ3 EZ 4
137.918 173.700  150.540
-112.918 -98.700  +79.460

25.000 75.000 230.000

18.000 170.890 72.014 214.601

Verteilung des Forderbudgets Einzelprojekte
auf die Entwicklungsziele der LES

Management
22%

31% klimafreundliche Mobilitat in der
Region

® Ammersee Kulturregion

2%

Regionales Wirtschaften

Klassenzimmer Ammersee

21%
Austausch der Generationen und
Kulturen

7%

Annahmen: Orientierungswert des Férderbudgets 1,110 Mio. € Forderung LAG Management max. 250 T€ fir 7 Jahre

Handlungsfahigkeit in den

in der Region

Projekten eingerdumt per

anzupassen

Leader Aktionsgruppe Ammersee e.V.
gefordert vom Freistaat Bayern und der Européischen Union

il Detlef Déke, LAG Manager

Rﬁ%%% Einstimmige Zustimmung zur Verschiebung der Orientierungswerte
durch die Mitgliederversammlung am 18.11.

EZ5
276.878

+63.122

340.000

324.629

* Neuverteilung der Orientierungswerte unter
Bertcksichtigung des bisherigen Verlaufs
des LEADER-Prozesses und Erhalt der

Entwicklungszielen mit der grof3ten Energie

« Dem Steuerkreis wird bei der Freigabe von

Mehrheitsentscheid die Orientierungswerte
fur die einzelnen Entwicklungsziele



