Neu-
eingabe

. Antragsteller/-in (Vorname, Name bzw. Unternehmensbezeichnung) Ansprechpartner/-in
I Johanniter-Haus Herrsching, Johanniter Seniorenhduser GmbH Kirsten Frey
Ortsteil, StraBe, Hausnummer PLZ, Ort Telefon
Eichwiesenring 9 70567 Stuttgart 0711 726360
E-Mail Eingang bei LAG (Datum, Name):
kirsten.frey@jose.johnanniter.de 23.03.2026 gez Jan Schmidt

Projektbeschreibung

LAG-Name:

Ggf. inhaltlich und finanziell beteiligte/r Projektpartner:  Johanniter-Haus Herrsching

Name/Organisation

Name/Organisation

Name/Organisation

Ggf. Projektbetreiber (falls abweichend v. Antragsteller):
Verena Pahlke

Name Ansprechpartner/-in

Reineckestr. 16 b 82211 Herrsching

Ortsteil, StralBe, Hausnummer PLZ, Ort

08152 39566 73 verena.pahlke@jose.johanniter.de
Telefon E-Mail

Projekttitel: (Vorhabenstitel) max. 60 Zeichen

"Kneippgarten der Lebenszeiten - Aktivierung und Begegnung"

Kurze Vorhabensbeschreibung: max. 500 Zeichen

Zertifizierung als eine vom Kneipp-Bund anerkannte Senioreneinrichtung stellt ein Merkmal der Qualitatssicherung
Alleinstellungsmerkmal in der Region dar,

Einbindung des Johanniter-Hauses Herrsching in das Quartier und die Verstetigung der Gemeinschaft mit den Menschen im
Quartier.

Einbindung der naturheilkundlichen MalRnahmen nach den 5 Elementen von Kneipp in das Pflege- und Betreuungskonzept
sowie zuganglich fir alle Blrger

Kurze Beschreibung der Ausgangslage: (Ableitung Bedarf bzw. Antrieb fur Durchfihrung des Projekts)

Das Johanniter-Haus Herrsching hat eine offene AuRenanlage, die es idealerweise erlaubt fur alle Birger den Kneipp Garten
zu nutzen. Dies 6ffnet unsere Einrichtung nicht nur in den sozialen Nahraum, sie verbindet auch Generationen.

Die AuRenanlage umfasst derzeit begriinte Flachen, mit Potential fir barrierefreiem Zugang zu einer moglichen éffentlichen
Kneipp-Anwendung in Form von einem Tretbecken und einem Becken fir die Oberarme.

Bestehende Strukturen wie Wege und Baume eignen sich ideal fir eine Erweiterung wie einen Kneipp Garten.

Das Kneipp’ sche Gesundheitskonzept kann dabei das Pflege- und Betreuungskonzept des Johanniter-Hauses ideal
ergénzen.
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Kurze Beschreibung, was unmittelbar mit dem Projekt erreicht werden soll:

Verbesserung des allgemeinen Gesundheitszustandes der Bewohner und Burger
Reduktion der Schmerz- und Beruhigungsmedikation der Senioren des Hauses
Steigerung des Wohlbefindens

Abwechslung des Alltagsgeschehens

Erleben von Gemeinschaft und Zuwendung

Optimierung der Pflege- und Betreuungsqualitat

Praventive Aktivitdten zum Erhalt der Gesundheit, Selbststandigkeit und Lebensqualitat
Offnung in den sozialen Nahraum bzw. ins Quartier

Verbinden von Generationen

Bestandteile des Projekts: (ggf. des Gesamtprojekts; welche MaRnahme/n genau mit LEADER geférdert werden sollen)

- die Planung und fachliche Ausgestaltung des Kneippgartens (Landschaftsplanung, barrierefreie Wegeftihrung,
Kneipp-spezifische Fachberatung).

-die bauliche Herstellung der Kneipp-Anlagen: barrierearmes Wassertretbecken, Armbad, Zuleitungs und
Entwésserungstechnik, rutschfeste Zugéange, Handlaufe und Sitzmdglichkeiten.

-die Gestaltung der Grunflachen: insektenfreundliche Staudenbepflanzung

die Moblierung und Aufenthaltsbereiche: Sitz- und Ruhezonen, schattenspendende Elemente (Pergola, Sonnensegel),
Informations- und Hinweistafeln zu Kneipp und zur Nutzung der Anlage.

notwendige MaRnahmen zur Zuganglichkeit fiir die Offentlichkeit (z.?B. Wegeeinfassung, Beleuchtung, Beschilderung)
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Umsetzungsort: (falls aulerhalb LAG-Gebiet, Begriindung, warum Projekt dem LAG-Gebiet dient)

am Johanniter-Haus Herrsching Aul3enbereich

geplanter Umsetzungszeitraum von 05/2026 bis 08/2026
Monat/Jahr Monat/Jahr
Projektart: Einzelprojekt I:l Kooperationsprojekt
federfiihrende LAG. (bei Kooperationsprojekt)
weitere beteiligte LAGs:
Finanzierungsplan:
voraussichtliche Bruttokosten LEADER-Projekt: 45.000,00 Zahlen in Abstimmung mit
37.815,13

voraussichtliche Nettokosten LEADER-Projekt:

voraussichtliche Finanzierung der Bruttokosten LEADER:

Projekttrager korrigiert
Detlef Déke, LAG Manager

geplante Zuwendung aus LEADER: 18.907,56 18.908,06
Eigenmittel Antragsteller: 18.907,56 18.908,06
falls zutreffend zudem weitere Finanzierungsmittel:
Vorsteuerriickerstattung 7.184,87
45.000 37.816,13

Summe der Finanzierungsmittel:

Eigenleistung als zuwendungsfahige Ausgaben geplant: (in voraussichtlichen Bruttokosten berlicksichtigt)

I:l ja nein

Bezug zur Lokalen Entwicklungsstrategie (LES):

Welchem Entwicklungsziel und Handlungsziel wird das Projekt zugeordnet? (Bezeichnung)

Nachhaltigkeit und soziales Miteinander
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Gdf. zu welchen/m weiteren Entwicklungsziel/en und/oder Handlungsziel/en tragt das Projekt bei? (Bezeichnung)
Gesundheitsforderung und Préavention, Starkung des sozialen Zusammenhalts im l&ndlichen Raum

Beschreibung der Biirger- und/oder Akteursbeteiligung:

- bereits in der Planungsphase werden Bewohner und Angehdorige sowie Mitarbeiter und Ehrenamtliche einbezogen, wie z.B:
Uber Workshops
-nach Fertigstellung wird es generationsiibergreifende Bewegungsangebote geben

Beschreibung des Nutzens fiir das LAG-Gebiet:

-Ubertragbares Modell fuir gesundheitsfordernde, barrierearme Freirdume im gesamten LAG Gebiet
-starkt praventive Gesundheitsangebote

Beschreibung des Innovationsgehalt:

innovativ ist die Kombination aus stationarer Pflegeeinrichtung, 6ggentlich zuganglichem Kneipp-Gesundheitsangebot und
aktiver Burgerbeteiligung

Darstellung der Vernetzung zwischen Partnern und/oder Sektoren und/oder Projekten:

Partner: Gemeinde Herrsching, Seniorenbeirat, Insel Herrsching

Sektoren:  Pflege und Gesundheit, Bildung, Ehrenamt und Biirgerschaft, Tourismus und Freizeit

Projekte:  Einpindung in bestehende Strukturen wie z.B: Gesundheitsnetzwerke und Gemeinde

Beitrag zur Einddmmung des Klimawandels bzw. zur Anpassung an seine Auswirkungen:

-Umwandlung von wenig genutzer Rasenflache in naturnah befplanzten Garten, Reduzierung von Hitzeinseln im Quartier
-Nutzung wassersparender Bewasserungskonzepte
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Beitrag zu Umwelt-, Ressourcen- und/oder Naturschutz:

Durch die Anlage des Kneippgartens wird eine bisher wenig strukturierte Au3enflache in eine naturnahe Griinanlage mit
standortgerechten, insektenfreundlichen Pflanzen und Krautern umgewandelt.

Die Nutzung vorhandener Wege sowie eine wassersparende Gestaltung der Tret- und Armbecken leisten einen Beitrag zum
Ressourcen- und Bodenschutz. Erganzend fordern heimische Gehélze und Krauter das Mikroklima, die Biodiversitat und die
Okologische Qualitat des Quatrtiers.

Beitrag zur Sicherung der Daseinsvorsorge bzw. zur Steigerung der Lebensqualitat:

Der Kneippgarten schafft ein niedrigschwelliges, barrierearmes Bewegungs- und Gesundheitsangebot im direkten Wohnumfeld
fur Bewohner unserer Pflegeeinrichtung sowie fur Blirger aller Altersgruppen.

Er starkt Gesundheitspravention, Mobilitat und Selbststandigkeit insbesondere alterer Menschen und ergéanzt die lokale
Daseinsvorsorge um ein kostenfreies Angebot im Freien.

Die Kombination aus Wasser-, Bewegungs- und Sinnesanwendungen steigert die Aufenthaltsqualitéat, fordert Wohlbefinden
und tragt zur Attraktivitat des Ortsteils bei.

Beitrag Forderung der regionalen Wertschoépfung:

Planung, Bau und laufende Pflege des Kneippgartens sollen vorrangig durch regionale Handwerksbetriebe, Gartnereien und
Dienstleister erfolgen, wodurch Auftrage und Einkommen in der Region verbleiben.

Fur Bepflanzung, Materialien und Ausstattung werden, soweit méglich, Produkte und Pflanzen aus der Region bezogen.
Langfristig kann die Anlage zudem Besucherstréme in die Gemeinde lenken (z. B. im Rahmen von Gesundheits- und
Seniorennetzwerken) und so lokale Angebote wie Gastronomie und Einzelhandel starken

Beitrag zum sozialen Zusammenhalt:

Der offentlich zugéngliche Kneippgarten wird als Begegnungsort fir Bewohner der Pflegeeinrichtung, Angehdorige,
Nachbarschaft, Kindergérten und andere Gruppen gestaltet.

Gemeinsame Aktionen wie Krauterfihrungen, Bewegungsangebote oder generationstbergreifende Projekte férdern Kontakte,
Dialog und gegenseitiges Verstandnis.

Dadurch entsteht ein offener, inklusiver Raum, der Vereinsamung entgegenwirkt und den sozialen Zusammenhalt im Quartier
starkt.

Gdf. Beitrag zu weiteren LAG-spezifischen Kriterien aus der Checkliste Projektauswahlkriterien:

Der Kneippgarten unterstitzt die Ziele der LAG, indem er Gesundheitsférderung, Teilhabe und Inklusion im
landlichen/halbstadtischen Raum verknlipft. Das Projekt ist innovativ fir unsere Region, da eine stationdre Pflegeeinrichtung
ihre AuRenflachen bewusst fir die Offentlichkeit 6ffnet und so neue Formen der Kooperation zwischen Pflege, Burgerschaft
und lokalen Akteuren erprobt. Zudem bietet die Anlage Potenzial fiir ehrenamtliches Engagement, z. B. bei Pflege, Flihrungen
oder Angeboten fiir Besucher.

Erwartete nachhaltige Wirkung:

Die bauliche Anlage des Kneippgartens ist dauerhaft angelegt und fest im Pflege- und Freizeitkonzept der Einrichtung
verankert.

Durch die Einbindung in bestehende Angebote (z. B. Aktivierung, Angehérigenarbeit) ist eine langfristige Nutzung gesichert.
Der Kneippgarten starkt dauerhaft Gesundheitskompetenz, Pravention und Teilhabe der Bevolkerung und kann perspektivisch
als Modellprojekt fiir weitere gesundheitsférdernde Freirdume in der Region dienen.

Sicherung von Betrieb und Nutzung des Projekts:

Der laufende Betrieb und die Nutzung des Kneippgartens sind dauerhaft durch unsere Einrichtung gewahrleistet. Der Garten
wird in die regularen Pflege, Aktivierungs, und Betreuungsangebote fiir unsere 80 Bewohnerinnen und Bewohner am
Ammersee integriert und durch das und Haustechnikteam regelmafig gepflegt und instand gehalten.

Fur Reinigung, Wartung der Wasseranlagen und Pflege der Bepflanzung werden feste Zustandigkeiten im Dienst- und
Hausmeisterplan verankert; die Kosten hierfur sind im laufenden Einrichtungsbudget vorgesehen.
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Stuttgart, 14.04.26 Kirsten Frey . %

Ort, Datum gez. Name, Vorname (Antr eller/-in)

Niederlassungsleitung

Funktion

Von der LAG auszufiillen:

ggf. Erganzungen aufgrund von im Protokoll enthaltenen Empfehlungen des Entscheidungsgremiums (EG):

XI nein I:l ja

welche:

EG-sitzung vom: _ 15.04.2026 Christian Bolz

Datum gez. LAG

Hinweis fiir den Antragsteller:
Mit Einreichung des Férderantrages erklart der Antragsteller sein Einverstéandnis zu o. g. Anderungen/Empfehlungen der LAG.
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